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STATUL STOWARZYSZLILNIA
JUIDDUTIDODORO

|. POSTANOWIENA OGOLNE

§1
Stowarzyszenie dziata na podstawie Prawe o stowarzyszeniach (tekst jednolity: Dz. U. z 2001 r. Nr 79 poz. 855 z poz. zm.} oraz ninigjszego statitu | z tego

tyluiu posiada osobowost prawna, 5

§2
1. Stowarzyszenie dziala pod nazwa Jududoro
2. Siedziba, Stowarzyszenia jest migjscowosé Nowy Sacz
. § 3 *4{

Stowarzyszenie zostaje powolane na czas nisokreslony,

§4
Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza,

§5

Terenem dziatania Stowafzyszenla Jest obszar Rzeczypospolitej PO|5kIe] Cia wiadciwego realizowania swojego celu Stowarzyszenie moze prowadzic
dziztalnosc rowniez poza granicami kraju.

§6 '
Stowarzyszenie moze uzywat znakdw i pieczeci zgodnie z obowiazujacymi przepisami, & takze ustanawiat wyréznienia i odznaki honorowe i nadawat je
zastuzonym oschom lub prganizacjom,

§7

Stowarzyszenie opiera swojg dziatalnosé na pracy spotecznej czionkow. Do prowadzenia swych spraw moze zatrudniaé pracownikow.

Il. Cele i formy dzialania

§8
Celem Stowarzyszenia Jest:
1. Rozwdj edukacii wréd spetecznosci ramskie, ze szezegélnym uwzglednieniem dzieci i mtodziezy romskisj,

Aktywizacja zawodowa, spoteczna i obywatelska czlonkéw romskie] mniejszosci etnicznej oraz reprezentowanie ich wobec wladz paristwowych i
samorzadowych,

3. Dzialalno$¢ spoteczna, kulturalna i ofwiatowa, plelegnowame tradycji romskiej,

4. Integracja spolecznosci romskiej,

5. Integracja Romow ze spoteczenstwem wigkszosciowym,

6. Poprawa sytuacji spotecznej i ekonomicznej Romow w Polsce,

7. Pielggnowanie i poglebianie wiedzy o wtasnej histarii i iradycji, szerzenie wiedzy o historii i kulturze narodu romskiego, promocia historii | kultury Romaw,

8. Promowanie idei integracji europejskigj,

9. Rozwdj regionalny, rozwé} obszardw wiejskich

10. Promowanie tolerangji i wielckulturowoscei,

11. Zapobieganie wszelkim formom dyskryminagji,

12. Aktywizacia $rodowiska kobiecego,

13, Obrona i popieranie wartoset kulturowych, ekanomicznych i zawodowych swoich czionkow,

14, Ochrona dziedzictwa kulturowegoe Romaw w Polsce,

15. Utrzymywanie kentakiow ze skupiskami Roméw na $wiecie oraz wspdidziatania z nimi w kierunku promowania pozytywnega wizerunky Polski i wizerunku
Romdw w Polsce.

18. Popularyzowanie, rozwijanie | nauczenie jezyka romskiego,

17. Rozwéi sport, szezegélnie wérdd spolecznosc romskig).

18. Wspieranie osdb niepetnosprawnych, pomaganie oscbom w trudnej sytuacii.

19. Dziatanie na rzecz oséb starszych,

Wyzej wymienione cele beda realizowane w szczegadlnosci w ramach inicjatyw w nastepujacych obszarach: oswiala, edukacia, prawa czlowieka, pomoc

spoleczna, ochrona $rodowiska, ochrona zdrowia, kultura, rozwdi regionalny i lokalny

§9

1. Srodki realizacji

1)  organizowanie dziatan edukacyjnych oraz dziatan wspomagajacych edukacie,

2Z)  organizacja punktow odwiatowo - kulturalnych celem wychowania i edukowania miodziezy romskiej,

3)  organizacia punkiow rozwigzywania probleméw prawnych i spoteczno — bytowych Roméw,

4} zaspokajanie poirzeb kulturalnych Roméw przez urzadzanie: biur, bibliotek, muzedw, galedii sziuki, odczyiow, programowadlowo telewizyjnych, sesji
naukowych i populasno-naukowych, prelekgji, plenerdw artystycznych, festynow i spotkan,

5)  prowadzenie dziatalnosci wydawniczej, L. .

6) organizowanie dziatainosci naukowo-badawczej dotyczacej Romaw, i@ 1gHdnescz orygmatem

7)  organizowanie imprez majacych m.in. na celu popularyzacie i promowanie tworczosci romskgm,m. Sacs, fin “1 &% AT

8)  gromadzenie na statutowe cele Stowarzyszenia funduszy pochodzacych z kraiu i zagranicy,
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9) - gromadzenie funduszy stuzacych fundowaniu stypendiow umoziiwiajacych mtodziezy romskiej kontynuowanis nauki,

10)  organizowanie | wspdlorganizowanie dziatalnosci gospodarczo-ekonomicznej poprzez zakladanie: fundacji, spoldzielni, spilek, a takze dziafalnosci
gastronomiczne, artystyczne i turystyczngj,

} ustanawianie zasitkdw, stypendiow edukacyjnych i naukowych oraz twérczych,

) przyznawanie nagrod ustanowionych przez Stowarzyszenie,

13)  wspddziatanie z organami administracji publicznej w zakresie dziatan statutowych,

) wspbliprace z stowarzyszeniami romskimi i innymi organizaciami pozarzadowymi w celu realizacji zalozen statulowysh Stowarzyszenia,

) prowadzenie dzialan na rzecz rozwoju regionalnego,

) organizowanie | prowadzenie dzialainosci charytatywnej | samopomocowa.

2. Statutowa dziatalnosé, o ktérej mowa w ust. 1 jest dziatalno$cig statutowq prowadzona przez Fundacje jako dziatalnosé nieodptatna.

3. Fundacja moze prowadzic odplatna dziatalnosé poZytiu publicznego.

4. Odplatng dziatalno$¢ pozytku publicznego Fundacja moze prowadzié w zakresie ckraslonym w ust. 1 pki 1), 23, 4), 5), 7).

5. Decyzjg w zakresie prowadzenia danego dzialania w jormie odplatnej badz nieodptatne) podejmuije Zarzad w drodze uchwaty.

6. Prowadzona przez Fundacje odptatna dziatainost statutowa podlega wyodrebnieniu w sposdb zapewniajacy nalezyts identyfikacie pod wzgledem
prganizacyjnym i rachunkowym zgodnie 2 whasciwymi przepisami ¢ rachunkowosc,

§10
Dochéd Stowarzyszenia stuzy realizaci celéw statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu migdzy jego czionkdw.

lll. Cztonkowie, ich prawa i obowiazki

§11
Czlonkowie Stowarzyszenia dziela sie na:
1. czionkdw zwyczajnych,
2. czionkdw wspierajacyeh,
3. czlonkdw honorowych.
§12

1. Czlonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne.
2. Osoba Prawna moze by¢ jedynie czionkiem wspierajgcym Siowarzyszenie,

§13
1. Czlonkiem zwyczainym moze byé osaba fizyczna posiadajaca peing zdolnosé do czynnodel prawnych i nie pozbawiona praw publicznych, bedaca
obywatelemn polskim lub cudzoziemcam.
2. Przyjecia nowych czlonkéw dokonuje Zarzad w drodze uchwaty.

§14 : g
1. Czlonek zwyczajny ma prawe: : ’
a. wybierac i by¢ wybieranym do wiadz Stowarzyszenia,

b. uczestniczy¢ z glosem stanowigcym w Walaym Zebraniu,

¢. Zglaszal wnioski | postulaty dotyczace dziatalnosci Stowarzyszenia,
d. korzystaé z pomocy i zaplecza Stowarzyszenia w podejmowanych dziataniach zgodnych z jego celami statutowymi,
&. bra¢ udziat w pracach, zebraniach | innych przedsiewzigciach Stowarzyszenia z prawem glosu.

2. Cztonek zwyczajny obowigzany jest do:

a. przestrzegania statuiu, requlamindw i uchwat whadz Stowarzyszenia,

b. regularnego optacania skladek nz rzecz Stowarzyszenia,

C. cZyAnego uczesiniczenia w realizacji celow statutowych Stowarzyszenia,

d. dbania ¢ dobre imie i mienie Stowarzyszenia.

§15
1. Czlonkiem wspierajacym moze by oscba fizyczna lub prawna, zainterasowana merytoryczna dziatalnodcig Stowarzyszenia | akeeptujaca jego cele, ktéra
zaptaci skiadke czlonkowska lub zadeklaruje pomoc finansowa lub rzeczowg i zostanie przyjeta przez Zarzad na podstawie deklaracii lub pisermnago
porozumienia,
2. Cztonek wspierajacy ma prawo brat udziat 2 glosem doradozym w pracach Stowarzyszenia, zgtaszac do whadz Stowarzyszenia wnioski i postulaty
dotyczace podejmowanych przez Stowarzyszenie zada.
3. Czlonek wspierajacy ma obowigzek przestrzegania ustalen zawartych w podpisanym perezumieniu {deklaracji).

§16
1. Czonkiem honorowym Stowarzyszenia maze zostat osoba fizyczna szezegbinie zastuzona dla realizacji celéw statutowych Stowarzyszenia.
2. Godnoéé czionka honorowego nadaie Walne Zebranie na pisemny wnicsek Zarzadu Stowarzyszenia lub 1/4 czionkow Stowarzyszenia,
3. Czlonek honorowy nie posiada biernego oraz czynnego prawa wybarczego, zwoiniony jest z obowiazku opiacania skiadek czionkowskich moze jednak
brac udziat z glosem doradezym w slatutowych whadzach Stowarzyszenia, poza tym posiada takie prawa i obowigzki jak czionek zwyczajny.

§17
1. Cztonkostwo w Stowarzyszeniu usiaje na skutek:
a. rezygnacjt z przynaleznosci do Stowarzyszenia,
b. $mierci czlonka \ub utraty osobowosci prawne] przez cztonka wspierajasego,
¢. wykluczenia uchwata Zarzadu z powodu nieprzestrzegania postanowien statutu, regulamindw | uchwal wiadz Stowarzyszenia, dziatania na szkode
Stowarzyszenia, lub nie placenia skiadek przez okres min 2 lat. -
2. Osoba wykluczona ma prawo whiesienia odwolania do Walnego Zebrania w terrminie 14 dni od daty dorgezenia uchwaly na pismie. Walne Zebranie
rozpatruje odwotanie w czaste najblizszych obrad, a jego decyzja jest ostateczna,



Statut Stowarzyszenia Iududoro — tekst jednolity opracowany na zebraniu zatozycielskim 2014-11-25

IV. Wiadze Stowarzyszenia

. §18
j /’ Wiadzami Stowarzyszenia sg;
3. Walne Zebranie;
P\/f b. Zarzad,
4 - ¢. Komisja Rewizyjna,
§19

1. Uchwaly wladz Stowarzyszenia podejmowane sg zwykla wigkszoscia glosdw, przy obecnosci co najmniej potowy ogolnej liczhy uprawnionych czionidw, o
ila statut nie stanowi inaczej. :

2. W przypadku braku kworum Zarzad zwoluje Walne Zebranie w drugim terminie, tego samego dnia 1 godzing pozniej po terminie pierwszym. W takim
wypadku uchwaly zapadaja zwykla wigkszoscia glosdw, bez wzgledu na ilosc obecnych czionkow.

3. Zasada opisana wyze] cdnosi sie do wszelkich uchwal Walnego Zebrania,

§20
W przypadku ustapienia, wykluczenia lub &mierci cztonka wiadz Stowarzyszenia w trakcie frwania kadencj, skiad osobowy tych whadz jest uzupehiany w

drodze kooptacii przez organ, ktdry ulegl zmniejszeniu, z tym, ze w ten sposéh moZna powotad nie wigcej niz 1/3 skiadu danego organu, W przeciwnym razie,
Zarzad zwoluje Walne Zebranie w celu odbycia wyboréw uzupehiajacych.

V. Walne Zebranie Cztonkow

§ 21
1. Welne Zebranie Czlonkow jest najwyzsza wiadza Stowarzyszenia.
2. Walne Zebranie Czlonkéw maze byé:
a, Zwyczajne,
b. Nadzwyczajne.
3. Zwyczajne Walne Zebranie zwoluje Zarzad w polowie kadencji jako sprawozdaweze i ¢o 4 lata Jako sprawozdawczo-wyborcze, zawiadamizjae czonkaw ¢
jego lerminie, miejscu i proponowanym porzadku cbrad, co najmniej na 14 dni przed jego terminem, :
4. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad:
a. Z whasngj inicjatywy,
b. na zadanie Komisji Rewizyjnej,
€. na pisamny wniosek co najmniej 1/3 ogdinej liczby czlonkow zwyczainych Stowarzyszenia,

5. Nadzwyczajne Walne Zebranie powinno by¢ zwatywane w terminie 80 dni od daty zgtoszenia wniosku lub zadania i obradowat nad sprawani, dla ktarych
zostalc zwotane. !

6. Walnym Zebraniem kieruje Przewodniczacy Walnego Zebrania.
7. W przypadku rownego roziozenia glosaw w trakcie glosowania, decyduje gios Przewodniczacego Walnego Zebrania,

§22
Do kompetencii Walnego Zebrania w szczegalnasei nalezy:

1. ustalanie kierunkéw i programu dziatania Stowarzyszania,

2. uchwalenie statutu i jego zmian,

3. wybor i odwotywanie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej

4. decydowanie w sprawie udzielenia absolutorium Zarzadowi,

5. podesmowanie uchwaly o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatky, ]
€. rozpatrywanie odwolan od uchwat Zarzadu,

7. nadawan:e tytul czlonka honorowego Stowarzyszenia,

8. ocenianie dzialalnosci Zarzadu | Komisji Rewizyjnej.

V. Zarzad Stowarzyszenia

823
1. Zarzad sktada sie.z 2 056D, w iym Prezesa i Wiceprezesa.
2, Kadencfa Zarzadu trwa 4 lata,

3. Uchwaty Zarzadu podejmowane sg zwykla wiekszoacia glosaw, przy obecncéci co najmnie] potowy skiadu Zarzadu.
4. Posiedzenia Zarzadu ocbywaja sig w razie potrzeby, jednak nie rzadziej niz raz w roku.
§. Posiedzenia Zarzadu zwolywane s3 przez Prezesa lub Wiceprezesa Zarzadu.

§24
Do zakresu dzigtania Zarzagu nalezy:

a. realizacia uchwat Walnego Zebrania i kierawanie caioksztattem dziatalnosci Stowarzyszenia zgodnie z celami statutowymi oraz uchwaiami Walnego
Zebrania,

0. uchwalanie planow dziatalnoéci Stowarzyszenia i preliminarzy budzetowych,
C. sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia,

d. ustalania regulaminu wynagrodzen pracownikow Stowarzyszenia,

e, zwolywanie Walnego Zebrania,

f. ustalanie wysokosci sktadek czonkawskich i innych,

g. podejmowanie uchwal w sprawach prz
wspierajgcymi,

h. rozpairywanie sporéw pomiedzy czionkami, powstatych na tle dziatalnosci Stowarzyszenia,
I. skiadanie sprawozdaf ze swej dziatainosci na Walnym Zebraniy,

j- uchwalanie regulamindw przewidzianych w statucie,

a
yimowania i wykluczania czionkdw zwyczajaych i wspierajacych oraz zawieranie porozumien z czlonkami
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k. w szczegoinych przypadkach zwalnianie Z obowigzku placenia skiadek czlonkowskich 1 innych

|. reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz | dziatanie w jego imienid, '

m. powolywanie i fozwiazywanie komisl i zespoléw problemowych, ‘

n. podejmowanie decyzji w sprawie okreslenia, jakie rodzaje dzialainodci paZytku publicznega sa odpfatne, a jakie nieodolatne.

o. podeimowanie decyzji o wspbipracy 2 krajowymi, zagranicznymi i miedzynarodowymi organizacjami i instytucjami, o iym samym lub
podobnym profilu dzialania oraz 0 byciu czlonkiem tych organizacji na zasadach pelnej autonomii.

§25
Posiedzenia Zarzadu sa protokoiowane.

VIl. Komisja Rewizyjna

§26
1 Komisja Rewizyina jest organem kontrcli wewneirzng] Stowarzyszenia powolanym do sprawowania kontreli nad jego dziatainoscia,
2.Komisja Rewizyjna sklada sig z 2 do 3 czlonkéw, Przewodniczacego i 1 do 2 czlankdw
3 Kadencja Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia trwa 4 lata.

§27
Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:

1. kontrolowanie caloksztattu dziatalnoici Stowarzyszenia co najmniej raz w roku,
2. wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajacymi z przeprowadzonych kontroli i zadanie wyjasnien,

3. prawo zadania zwotania Nadzwyczajnege Walnego Zebrania w razie stwierdzenia nie wywiazywania sig przez Zarzad 2 jego statutowych obowiazkow, a
takze prawo zadania zwotania posiedzenia Zarzadu, \

4. zwolanie Walnego Zebrania, w razie nie zwotania go przez Zarzad w terminie ustaionym statutem,

5. skladanie na Walnym Zebraniu wnioskow 0 udzielenie {lub cdmowe udzielenia} absolutorium dla Zarzadu,

6. skiadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Wainym Zebraniu.

§28
Uchwaly Komisji Rewizyjnej zapadaja 7wykla wigkszoscig glosow w obecnosci co najmniej poiowy cZionkow.

§29
1. Crlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga pefnic innych funkejl we whadzach Stowarzyszenia, ani by pracownikami Stowarzyszenia.
2. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej moga brac udziat w posiedzeniach Zarzady z glosem doradczym. _ _
3. Komisja Rewizyjna ma prawo 2adania od czlonkaw | wladz Stowarzyszenia ztozenia pisemnych lub ustnych wyjasnien dotyczacych kontrolowanych spraw.
4, Komisia Rewizyjna jest niezalezna od Zarzadu, a czlonkowie Komisji Rewizyjnej:
1) nle mega byt czlonkami Zarzadu ani pozostawaé Z nimi w stosunku pokrewiersiwa, powinowactwa lub podleglosci z tytutu umowy 0 prace,
2) nie moga byé skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo z winy umysinej,

Vill. Majatek Stowarzyszenia

§30
1. Zrodiami uzyskiwania srodkow finansowych przez Stowarzyszenie s
a. skladki cztonkowskie i inne,
b, darowizny, zapisy | spadki,
¢. $rodki pochodzace z ofiainosci prywatnej, zbiérki publiczne
d. wplywy z dzigiainosci statuiowe] Stowarzyszenia, dochody z majatku Stowarzyszenia, dochody z kapitalu {odsetki, lokaty, akcie),
e. dotacje, subwencje, kontrakty, $radki z funduszy putlicznych, granty, zlecenia ustug, :
f, wpiywy z odptatne] dziatalnosci nozytku publicznege,
2. Skiadki czlonkowskie powinny byt wpiacane przez czlonkow reqularnie.

§3
1 Do skladania niemajatkowych oéwiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia, upowaZniony Jest jednoosobowo Prezes lub Wiceprezes
2 Do sktadania majatkowych oswiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia, upowazniony jest jednoosobowo Prezes lub Wiceprezes
3. Prowadzenie nieodplatnej i odpiaine] dziatalnodci pozytku publicznego wymaga rachunkowego wyodrebnienia tych form dzitalnosci
w siopniu umozliwiaiacym okrestenie przychodaw, kosztow i wynikow, Z sastrzezeniem przepisow o rachunkowosai.

4. Postanowienia ust. | stosuje sig odpowiednio w przypadku crganizacyinego wyodrebnienia dziaialnosci pozytku publicznego.
[X. Postanowienia koncowe, zmiany statutu”

§32

1. Uchwalenie statutu lub jego zmiana przez Walne Zebranie wymaga zwyklej wigkszosci glosow, przy obecnoscl co najmniej polowy cztonkéw uprawnionych
do glosowania.

2. god]t@cie uchwaly o rozwigzeniu Stowarzyszenia przez Waine Zebranie wymaga zwykle] wigkszosci glosaw, przy obecnosci, co najmniej polowy czionkow
uprawnionych do glosowanie.

3. Walne Zgromadzenie podgjmuje uchwaty wymienione w ust. 112 tego paragrafu w glosowaniu jawnym.

4 Podejmujac uchwalg o rozwigzaniu Sigwarzyszenia Walne Zebranie powoluje Komisje Likwidacyjng, ktora przeprowadzi likwi_t_iacjrg ‘

Stowarzyszenia, Walne Zebranie wskazuje fundacie ub stowarzyszenia, majace podobne cele statutows i nie nastawione na osiaganie zysku,

na rzecz, kidrych przejdzie majatex Stowarzyszenia, pe wypekieniu jego zobowiazal.

Komitet zatozycielski:

Seweryn Szczerba Becvet “"‘S“@bi ........ . Sylwia Szczerba }%«’f f M“‘
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